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Otworzmy sie
na cudzoziemcow
m PIOTR OLECH

‘ Zastepca Dyrektora ds. integracji spotecznej, Wydziat Rozwoju
\ )k Spotecznego, Urzad Miejski w Gdansku

Trudno nam bedzie dalej rozwija¢é Pomorze bez udziatu cudzoziemcédw. Sg nam oni
potrzebni zardbwno na rynku pracy, jak i w sektorze nauki. Zagraniczne kompetencje, talenty,
pracowitos¢ mogg wspiera¢ nasz region i budowac tu, u nas, wysokg jakos¢ zycia. Tak dzieje

sie od lat na catym swiecie — od Stanéw Zjednoczonych, przez Niemcy, az po Australie.
Zamiast wiec patrze¢ na migrantéw jako na ,tych obcych”, potraktujmy ich z serdecznos$cig
i otwarto$cig jak ,swoich”.

Rozmowe prowadzi Marcin Wandatowski — redaktor prowadzgcy ,,Pomorskiego Przeglgdu
Gospodarczego’.

Czy mozna powiedzie¢, ze Trojmiasto jest dzi$§ wysoce umiedzynarodowione? Jak pod
tym wzgledem prezentujemy sie na tle innych polskich metropolii?

Na wstepie warto zaznaczy¢, ze Polska jest jednym z najbardziej homogenicznych panstw Europy,
jesli chodzi o strukture ludnosciowg. Pod wzgledem skali umiedzynarodowienia i liczby cudzo-
ziemcow nadal jestesmy daleko w tyle w porownaniu z panstwami Zachodu. To oczywiscie caty
czas sie zmienia i sgdze, ze w perspektywie nadchodzgcych kilku lat mozemy znalez¢ sie nawet
w sSredniej europejskiej. POki co na krajowym podworku bez watpienia bezkonkurencyjna, jesl
chodzi o liczbe obcokrajowcow oraz zroznicowanie kulturowe, jest metropolia warszawska. Sadze,
ze Gdansk znajduje sie na podobnym poziomie co Poznan, nieco jeszcze ustepujgc Wroctawiowi
oraz Krakowowi. Mimo ze poruszajgc temat cudzoziemcodw w Polsce wspomina sie najczesciej
wtasnie o tych kilku miastach, nie mozna tez zapomina¢ o Lublinie oraz w ogole — o wschodniej
czesci kraju. Tamtejsze regiony sg bardzo popularng destynacjg dla Ukraincéw oraz Biatorusinow.

Za czasow PRL-u méwito sie, ze Pomorze jest polskim oknem na swiat. Czy pozostat w nas
po dzis dzien pewnego rodzaju gen otwartosci?
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Gdyby spojrze¢ na historie nie tylko Gdanska i Pomorza, ale i catej Europy, mozna doj$¢ do wnio-
sku, ze najlepiej rozwijaty sie te miasta oraz regiony, ktére posiadaty dostep do morza. Obecnos$¢é
portow morskich zapewniata przeptyw kapitatu, débr oraz ludzi. Tworzyto to atmosfere sprzyja-
jaca nie tylko wzajemnej wymianie handlowej, ale i otwarto$ci na inne kultury, na to, co nieznane.
Mysle, ze taki ,gen” wcigz w nas, Pomorzanach, jest i wspétczesnie moze wptywacé pozytywnie
chociazby na nasz odbiér migrantéw.

W historii obecnos¢ portéw morskich zawsze

‘ ‘ zapewniata przeptyw kapitatu, débr oraz ludzi.
Tworzyto to atmosfere sprzyjajaca nie tylko wzajemnej
wymianie handlowej, ale i otwartosci na inne kultury,
na to, co nieznane. Mysle, ze taki ,,gen” wcigz w nas,
Pomorzanach, jest.

Po transformacji ustrojowej granice Polski zostaly otwarte, a wejscie do Unii Europejskiej
i do strefy Schengen jeszcze bardziej ulatwity obcokrajowcom dostep do naszego kraju.
Mam jednak wrazenie, ze cho¢ od tego czasu ich liczba na Pomorzu stopniowo rosta,
to prawdziwy boom nastapit dopiero w ostatnich latach. Dlaczego tak sie stato?

Zgadzam sie, ze w ostatnich pieciu latach mieliSmy do czynienia z intensyfikacjg tego procesu.
Powodéw, dla ktorych on przyspieszyt, jest jednak co najmniej kilka. Jednym z najistotniejszych
jest z pewnos$cig masowa emigracja Polakéw w potgczeniu z dynamicznym rozwojem naszej
gospodarki. Sitg rzeczy stworzyto to wiele miejsc pracy, a skoro nie byli ich w stanie wypetni¢
rodacy — robig to cudzoziemcy. Z pewnoscig jednak tak wielu z nich nie chciatoby sie osiedla¢ nad
Wistg, gdyby nie stale rosngca jakosc¢ zycia w Polsce, a takze coraz powszechniejsze utozsamia-
nie, kojarzenie naszego kraju jako miejsca sukcesu, rozwoju, wzrostu. To przycigga ludzi.

Bardzo waznym czynnikiem z punktu widzenia umiedzynarodowienia naszego regionu, ale i catej
Polski byto tez wspomniane przez Pana otwarcie granic — wejscie do strefy Schengen. Dzieki
temu wielu cudzoziemcom fatwiej byto dosta¢ sie do naszego kraju, poznac¢ go, zobaczyc¢, jaki
jest on naprawde. Pozwolito to na obalenie wielu negatywnych stereotypéw. W kontekscie Pomo-
rza nie mozna tez nie wspomniec€ o catej sieci wydarzen kulturalnych oraz sportowych, na czele
z Euro 2012, ktére pozwolity nam przedstawic sie Swiatu w bardzo korzystny sposob.

Powyzsze czynniki zarysowujg pewien szerszy kontekst, w ktory wpisac nalezy jeszcze dwa bar-
dzo istotne trendy, jakie miaty miejsce w ostatnich kilku latach. Pierwszym jest naptyw do Tréjmia-
sta inwestycji z branzy szeroko rozumianych BPO, w ktérych zatrudnienie znajduje wielu obco-
krajowcéw. Drugi to natomiast sytuacja na Ukrainie — zarobwno wojna w Donbasie, jak rowniez
stan tamtejszej gospodarki. Jej poktosiem byta i nadal jest emigracja wielu naszych wschodnich
sgsiadow, gtéwnie w celach zarobkowych.
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‘ ‘ Na obecnie obserwowany na Pomorzu boom
migracyjny w bardzo duzym stopniu wptynety
dynamiczny rozwdj branzy BPO w Trgjmiescie
oraz sytuacja na Ukrainie.

Kim — statystycznie — jest cudzoziemiec w Gdansku?

Wedtug statystyk w tym momencie w naszym miescie mieszka okoto 20 tysiecy obcokrajowcow.
Zdecydowana wiekszos¢ z nich — co jest charakterystyczne nie tylko dla Gdanska, ale i catej Polski
— to obywatele Ukrainy, a takze Biatorusi oraz Ros;ji, z ktérych najwiecej przyjechato do naszego
kraju stricte w celach zarobkowych, szukajgc szansy na lepsze zycie. Co ciekawe, jeszcze 4-5 lat
temu emigracje zarobkowe wigzaty sie na Pomorzu réwniez z kryzysem ekonomicznym na potu-
dniu Europy. Ze wzgledu na wysoki poziom bezrobocia w swoich krajach ojczystych przyjechato
do nas wielu Wiochow, Hiszpandw, Grekéw. Sporg czes¢ z nich stanowili studenci Erasmusa,
ktorzy zdecydowali sie zosta¢ po zakonczeniu studiow na state w Polsce.

Jakie, opréocz ucieczki przed bezrobociem oraz poszukiwaniem lepiej ptatnej pracy,
s3 motywacje obcokrajowcéw decydujacych sie na osiedlenie na Pomorzu?

Jednym z powodow sg sprawy czysto prywatne, jak np. matzehstwa zawierane z Polkami lub
Polakami. Czesto motywacje dotyczg tez kwestii zawodowych, lecz o zgota odmiennym charak-
terze niz brak perspektyw zawodowych we wtasnym kraju. Wiekszos¢ zagranicznych inwestycji
przycigga w dane miejsce réwniez kadry zarzgdcze danej firmy. Sporg czes¢ z nich stanowig
obcokrajowcy, ktérzy czesto przyjezdzajg tu razem ze swoimi rodzinami.

Menedzerowie zachodnich firm to jednak tylko niewielki odsetek osiedlajagcych sie
na Pomorzu obcokrajowcow. Najszerszy strumien migrantow stanowia bez watpienia nasi
wschodni sgsiedzi. Na ile prawdziwy jest stereotyp moéwiacy o tym, ze przyjezdzajg tu oni
pracowac przede wszystkim na najprostszych, mato ptatnych stanowiskach pracy? Czy
praca w Polsce jest dla nich czyms podobnym do tego, czym jeszcze kilka lat temu byta
dla Polakow praca w Wielkiej Brytanii?

Owszem, widze tu duzo analogii. W kazdej gospodarce pracy prostej jest najwiecej— czy to w prze-
mys$le stoczniowym, budowlanym, czy tez w ustugach spozywczych, sprzatania itp. Prawda jest
wiec, ze wielu obcokrajowcow pracuje u nas ponizej swojego wyksztatcenia i kompetencji. Podob-
nie jak niegdys Polacy w Wielkiej Brytanii.

‘ ‘ W masowej emigracji Ukraincéw do Polski mozna
doszukac sie wielu analogii do procesu emigracji
zarobkowej Polakéw na Wyspy.
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Wielu Ukraincow ubiega sie tez jednak w Gdansku o zatrudnienie na Sredniej i wyzszej potce.
Zaréwno w przedsiebiorstwach, jak i w sektorze publicznym. Lokalny rynek pracy wykazuje szcze-
golne zainteresowanie osobami z wyksztatceniem informatycznym, ktérych na Pomorzu po prostu
dzi$ brakuje. Co ciekawe, widze tez, ze w Tréjmiescie lokujg sie i zaczynajg inwestowac takze
ukrainskie firmy.

Czy migranci sg na pomorskim rynku pracy traktowani na rowni z Polakami?

Bywa z tym réznie. Z pewnoscig sg miejsca i firmy, gdzie tak sie dzieje, ale sg rowniez i takie,
gdzie tak nie jest. W innym wypadku nie styszelibysmy historii dotyczgcych dyskryminowania
cudzoziemcow na rynku pracy — czy to jesli chodzi o poziom wynagrodzenia, czy kwestie zawiera-
nia umow o prace. Widze, ze wcigz u wielu ludzi pokutuje myslenie, ze Ukraincom mozna zaptaci¢
mniej, ze skoro ktos przyjechat ze Wschodu, to na pewno chce pracowac na czarno itp. W wielu
branzach sprzyja to funkcjonowaniu szarej strefy. Dlatego tez wazny jest jasny przekaz ze strony
politykow i instytucji publicznych, ze na takie traktowanie nie ma zgody.

Cudzoziemcy moga mie¢ wazng role do odegrania nie tylko na rynku pracy, lecz takze
w sektorze nauki, ktory w samej swojej naturze jest dos¢ mocno umiedzynarodowiony.
Na ile gdanskie uczelnie korzystaja z zagranicznych talentow?

W Gdansku studiuje dzis okoto 3 tys. studentéw z zagranicy. To niewiele — nie tylko w skali euro-
pejskiej, ale rowniez w poroéwnaniu z innymi polskimi metropoliami. Najbardziej umiedzynarodo-
wiong lokalng uczelnig jest Gdanski Uniwersytet Medyczny, gdzie studiuje okoto 800-900 cudzo-
ziemcow. On tez posiada najwieksze doswiadczenie w pracy z zagranicznymi studentami. Pod
tym wzgledem generalnie znacznie lepiej prezentujg sie jednak uczelnie z Warszawy, Lublina,
Krakowa, Wroctawia, Poznania czy ze Slgska. Trudno mi powiedzieé, dlaczego pod tym wzgle-
dem wyrézniamy sie in minus. By¢ moze jest to poktosiem braku adekwatnych dziatan promo-
cyjnych, braku odpowiedniego sprofilowania i przygotowania uczelni. Na szczescie z roku na rok
studentow z zagranicy jest w Gdansku coraz wiecej. Widac¢, ze lokalnym uczelniom zaczeto zale-
ze¢ na ich przycigganiu. W ostatnim czasie bardzo zintegrowaty one swoje dziatania — ukierunko-
wane nie tylko na umiedzynarodowienie uczelni, ale i na integracje studentow z zagranicy. W tym
wszystkim wazna jest takze bardzo dobra wspotpraca z miastem i samorzgdem wojewddztwa.
W tych wysitkach nie ma jednak nic dziwnego — zagraniczne talenty bez watpienia podnoszg nie
tylko jako$¢ nauczania, ale takze prestiz uczelni.

W Gdansku mieszka dzis oficjalnie okoto 20 tys. cudzoziemcow i z kazdym kolejnym
rokiem bedzie ich prawdopodobnie coraz wiecej. W jaki sposéb obcokrajowcy sie tu inte-
gruja? Jaki jest ,,pomyst”’ Gdanska na nich?

Wtadzom Gdanska zalezy na tym, by przyjezdzato tu jak najwiecej cudzoziemcéw. Wychodzimy
z zatozenia, ze ich kompetencje, talenty, pracowitoS¢ bedg wspieraty nasze miasto, budowaty
w nim wysokg jakos$¢ zycia. Nie chcemy traktowac tych osob jako kogos obcego, z zewnatrz, lecz
jako naszych mieszkancéw. Z tg wtasnie myslg podijeliSmy prace nad tym, jak tych ludzi integro-
wac z lokalng, zastang spotecznoscig. Gdansk jest pierwszym miastem w Polsce, ktére widzac
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wspotczesne wyzwania przyjeto lokalng polityke zarzgdzania migracjami w postaci ,Modelu Inte-
gracji Imigrantow”. Wszyscy chyba przyjezdzajgcy tu migranci woleliby bowiem przesta¢ czuc
sie migrantami. Chcieliby raczej by¢ traktowani jako normalna — nie uprzywilejowana, ale tez nie
defaworyzowana — czes$c¢ spotecznosci.

Jaka w tym rola wladz samorzadowych? Czy tego typu integracja nie odbywa sie bardziej
na poziomie rodziny, znajomych, relacji w pracy?

Owszem, lecz samorzgd moze wspierac te procesy. Stad wazne jest akcentowanie na kazdym
kroku — zaréwno przez samorzgdowcoéw, jak i np. lideréw spotecznych — ze Gdansk jest miastem
otwartym i wspierajgcym roznorodnosé. | nie chodzi tu o to, by byt to tylko pusty slogan. Jako
Pomorzanie powinnismy by¢ swiadomi tego, ze trudno nam bedzie dalej rozwijaC¢ nasz region,
nasze miasta bez cudzoziemcow. Nie da sie osiggng¢ wyzszego poziomu rozwoju bedgc zamknie-
tym na procesy migracyjne. Spojrzmy na najlepiej rozwiniete panstwa swiata o najwyzszej jakosci
zycia — czy ktores z nich jest homogeniczne?

Jako Pomorzanie powinnismy by¢ Swiadomi tego,

‘ ‘ ze trudno nam bedzie dalej rozwijac nasz region,
nasze miasta bez cudzoziemcéw. Spéjrzmy na najlepiej
rozwiniete panstwa Swiata o najwyzszej jakosci zycia -
czy ktéres z nich jest homogeniczne?

Dziatania miekkie, jak np. tworzenie klimatu otwartosci na cudzoziemcéw, to jedno, ale
po stronie samorzadu lezg tez bez watpienia bardziej twarde zadania...

Jesli samorzgdowi zalezy na tym, by mieszkajgcy w Gdansku obcokrajowiec czut sie jak gdansz-
czanin, a nie przyjezdny, starania moze zaczgc¢ od siebie. Niezwykle istotne jest, by lokalne insty-
tucje i urzedy potrafity przestawic¢ sie na prace z cudzoziemcami, tak by mogli oni bez problemu
by¢ obstuzeni w urzedzie. Oprocz zdolnosci stricte jezykowych personelu mam tu na mysli takze
przygotowanie kadry urzedniczej w zakresie kompetencji miedzykulturowych potrzebnych do zro-
zumienia wielu delikatnych nieraz kontekstow.

Nie mnigj istotne jest tez stworzenie migrantom mozliwosci nauki jezyka polskiego. Edukacja jest
podstawg — to wyzwanie dotyczgce przygotowania szkét oraz nauczycieli do pracy z cudzoziem-
cami. Kolejne wazne kwestie to zapobieganie dyskryminacji obcokrajowcow na rynku pracy, przy-
gotowanie pracownikow socjalnych do pracy z migrantami w kontekscie pomocy spotecznej, ale
tez zaangazowanie mieszkancow we wspieranie migracji, np. w bibliotekach czy domach sgsiedz-
kich. Te ostatnie sg lokalnymi centrami obywatelskimi, ktore kierujg swojg oferte do oséb w roz-
nym wieku, w tym do migrantéw — np. w postaci mozliwosci nauki jezyka polskiego, ale takze
wielu innych aktywnosci, chociazby zajec jogi. Wreszcie, jako wtadza lokalna, z duzg surowoscig
musimy reagowac na wszelkie przejawy dyskryminaciji.
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Czy tego typu incydenty sg powszechne, czy tez zdarzajq sie relatywnie rzadko?

Z przeprowadzonych przez nas w grudniu badan wynika, ze 70% gdanszczan widzi w cudzoziem-
cach pozytywng warto$¢ i utrzymuje z nimi dobre relacje. Mimo to na wielu polach nadal do$é
powszechnie zdarzajg sie dyskryminacje. Wezmy za przyktad rynek mieszkaniowy. 98% cudzo-
ziemcow w Gdansku korzysta z rynku najmu prywatnego. Bardzo czesto zdarza sie, ze gdy wia-
Sciciel mieszkania styszy przez telefon gtos obcokrajowca, nie chce wynajgé mu swojego lokum.
Wspominatem tez juz o problemie dyskryminacji na rynku pracy. Nie chce powiedzie¢, ze jest
on powszechny, ale bez watpienia nie jest tez marginalny.

RozmawialiSmy na temat tego, w jaki sposéb samorzad moze przyczyni¢ sie do lepszej
integracji cudzoziemcéw. To jednak tylko jedna strona medalu. Z drugiej bowiem strony
migranci rowniez muszg chciec¢ sie integrowac — nikt ich do tego nie zmusi. Patrzac na kraje
Europy Zachodniej, mozna sie przekonac, ze réznie z tym bywa...

Mysle, ze ryzykowne jest stwierdzenie, ze istniejg pewne mniejszosci czy spotecznosci, ktore
osiedlajgc sie za granicg wolg zy¢ odseparowane od reszty spoteczenstwa niz sie z nig integro-
wac. To raczej spoteczenstwa krajow-gospodarzy nie zawsze byty skore do przyjecia obcokra-
jowcédw jak swoich. Polityka integracji migrantéw jest w wielu krajach czyms$ zupetnie nowym.
W Belgii, Niemczech czy Francji w latach 60. czy 70. ubiegtego wieku nikt nie mowit o procesach
integracyjnych. Ludzie z réznych stron $wiata, w tym réwniez z Polski, przyjezdzali tam jako tania
sita robocza i w taki sposéb byli czesto traktowani. Dzis w naszym kraju dos¢ analogiczng sytuacije
mamy w przypadku imigrantéw z Ukrainy. Tez traktujemy ich jako tanich, niewykwalifikowanych
pracownikow, z ktérymi nie warto sie integrowac. Nic dziwnego, ze ludzie ci — czujgc te atmosfere
— szukajg swoich i spedzajg czas z nimi. To naturalne. Nie jest to uwarunkowane narodowosciowo
czy kulturowo. Niepokojgce jest natomiast to, ze znajgc doswiadczenia Zachodu, zmierzamy w kie-
runku powielenia jego btedéw. W przestrzeni publicznej nie jest chociazby prowadzona — bardzo
moim zdaniem potrzebna — ogodlnopolska debata na temat sposobow integracji cudzoziemcéw.
Tak, by nie byli oni traktowani jako ci ,obcy”, lecz jako ,swoi”.

Ryzykowne jest stwierdzenie, ze istniejg pewne

‘ ‘ mniejszosci czy spotecznosci, ktore osiedlajac
sie za granicg wolg zy¢ odseparowane od reszty
spoteczenstwa niz sie z nig integrowac. To raczej
spoteczenstwa krajow-gospodarzy nie zawsze sg skore
do przyjecia obcokrajowcow jak swoich.

Nie mozna tez chyba jednak przesadzi¢ w drugg strone i zamiast integrowaé cudzoziem-
cow, stara¢ sie ich zasymilowaé z Polakami...

strona 6/10 www.ppg.ibngr.pl



% Pomorski
liF)pz Przeglad
Gospodarczy

Doswiadczenia belgijskie czy francuskie pokazuja, ze realizowanie polityki asymilacyjnej moze
by¢ duzym btedem. Dagzy ona bowiem do pewnego rodzaju wykorzenienia. W uproszczeniu —
skoro ktos do nas przyjezdza, to powinien przyja¢ nie tylko kodeks lokalnych wartosci, ale wrecz
i tozsamo$¢ spotecznosci przyjmujgcej. Zeby by¢ jednym z nas, dana osoba musiataby sie wiec
do pewnego stopnia wyzby¢ swojej kultury, doswiadczenia, nawet religii. Jest to zatem proces
jednostronny, wymagajgcy wysitku tylko od oséb przyjezdnych. Rodzi to ogromne ryzyka. Ludzi,
ktérym probuje sie odebrac ich tozsamosc¢ i wartosci, sta¢ na naprawde najgorsze czyny popet-
niane w ich obronie. Uwazam, ze jako gospodarze nie mamy prawa odbierania migrantom ich
wiary, przekonan, kultury, doswiadczen. Dlatego zdecydowanie powinnismy stawia¢ na polityke
integracji. Dziata ona w dwie strony: szanujemy ciebie, twoje przekonania i wyznawane wartosci,
lecz przyjezdzajgc do nas musisz przestrzegac granic, ktére wyznacza nasze prawo. | to rowniez
w obszarach takich jak: prawa cziowieka, prawa kobiet itp.

Jako gospodarze nie mamy prawa odbierania

‘ ‘ migrantom ich wiary, przekonan, kultury, doswiadczen.
Dlatego zdecydowanie powinnismy stawiac
na polityke integracji, a nie asymilacji.

Jako ze integracja jest procesem dwustronnym, kluczem do sukcesu po stronie gospoda-
rzy wydaje sie by¢ otwartos¢ spotecznosci lokalnej na obcokrajowcow...

Integrowanie sie, obcowanie, przebywanie z innymi jest naturalng ludzkg potrzebg. Wierze w to,
ze niezaleznie od rasy, kultury, wyznania, ludzie na swiecie sg do siebie podobni. Kazdy chce by¢
kochany, bezpieczny, chce sie realizowac, mie¢ dobrg prace. Roznicujg nas tylko kultury. Jezeli
nie chcemy by¢ spoteczenstwem zatomizowanym, w ktérym w jednej bance sg Polacy, w drugiej
Ukraincy, w trzeciej muzutmanie, musimy by¢ otwarci i pomocni. Tak, by stworzy¢ warunki, w kto-
rych cudzoziemiec bedzie mogt zatatwi¢ sprawe w urzedzie, postaé swoje dziecko do polskiej
szkoty czy poruszac sie na rynku pracy na tych samych zasadach co Polacy. Musimy uczyc sie tej
réznorodnosci. W innym wypadku przyjezdnym nie bedzie pozostawato nic innego, jak trzymanie
sie tylko i wytacznie ze swoimi.

Co ciekawe, tendencje separacyjne da sie zaobserwowac nie tylko w przypadku migracji niskopro-
filowych, ale rowniez tych na ,wyzszym szczeblu”. Menedzerowie miedzynarodowych korporaciji
czesto nie majg potrzeb integracyjnych i takze funkcjonujg w pewnego rodzaju bankach. Brakuje
im przeptywu relaciji.

Powiedzial Pan juz kilka stéw na temat dyskryminowania cudzoziemcé4w na rynku pracy
czy rynku mieszkaniowym. Jak jednak obcokrajowcy sg na Pomorzu odbierani na ptasz-
czyznie czysto ludzkiej? Na ile my, Pomorzanie, jesteSmy podatni na stereotypy dotyczace
poszczegdlnych nacji oraz krzywdzace obcokrajowcédw manipulacje polityczno-medialne?
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Naptyw obcokrajowcow do Gdanska jest zjawiskiem dos¢ nowym. A kazda nowo$¢ niesie za sobg
pewng doze leku. O ile przed Il wojng swiatowg nasze spoteczenstwo byto bardzo zréznicowane,
o tyle po 1945 r. Polska stata sie bardzo homogeniczna. Nie mielismy jak i kiedy uczy¢ sie wielo-
kulturowosci. | Pan, i ja czytalismy w szkolnym elementarzu historie o Murzynku Bambo. Dopiero
od niedawna to sie zmienito. Z mojej perspektywy, cho¢ Polacy jako nardd nie sg jeszcze zbyt
dobrze obyci w relacjach z cudzoziemcami, sg generalnie otwarci i ciekawi. Nawet jesli jest w nas
pewien lek, czy tez uprzedzenia, brak wiary, to w sytuacji bezposredniego kontaktu z obcokrajow-
cem jestesmy bardzo zyczliwi i goscinni.

Inaczej jest natomiast, jesli chodzi o dyskurs polityczno-medialny, ktéry bywa bardzo mocno
instrumentalizowany. Graniem na lekach mozna zbudowac kapitat polityczny. Im wiecej strachu,
fobii, niecheci, tym mniej otwartosci. Na takie niepokojgce narracje, sygnaty podatna jest niestety
pewna czes¢ spoteczenstwa — nie tylko gdanskiego czy pomorskiego, lecz w ogodle polskiego.
Granie na emocjach jest tym bardziej niekorzystne, ze postawami ksenofobicznymi i tak nic nie
zdziatamy — od migracji nie ma odwrotu. Cudzoziemcy bedg do nas przyjezdzali, nawet jesli
polityczno-medialny klimat nie bedzie temu sprzyjat. Po co wiec im — i sobie — komplikowac zycie?

Im wiecej w przekazie polityczno-medialnym strachu,

‘ ‘ fobii, niecheci, tym mniej otwartosci. Na takie
niepokojgce narracje, sygnaty podatna jest niestety
pewna czes¢ spoteczenstwa.

Klimat nieufnosci wobec cudzoziemcéw wytworzony przez niektorych politykéw oraz
skrajne media wida¢ doskonale w internecie, gdzie poruszajac temat migracji jest sie nara-
zonym na calq fale hejtu. Pocieszajace jednak, ze — jak Pan twierdzi — gdy Polak juz pozna
obcokrajowca, jest mu zyczliwy i przychyiny...

Ostatnio przeczytatem bardzo ciekawy wywiad ze szwedzkim kryminologiem pochodzenia pol-
skiego, ktory twierdzi, ze w zwigzku z tym, Ze spoteczenstwa sg coraz bardziej bezpieczne,
wskazniki przestepstw spadajg, mniej jest alkoholizmu i patologii spotecznych, wzrasta poziom
kontroli spotecznej, to zte emocje i agresja muszg ujs¢ gdzies indziej. | dzieje sie tak dzis w inter-
necie, w postaci hejtu.

Mamy wiec do czynienia z ,,paradoksem hejtu” — im jest go wiecej w sieci, tym bezpiecz-
niej jest na ulicach?

Tak wtasnie podchodze do hejtu — gdzie$ te negatywne emocje muszg ujs¢. | niech uchodzag
w internecie, byle nie w rzeczywistosci. Cho¢ oczywiscie nie moze by¢ zgody na mowe nienawisci
i nawotywania do dyskryminacji czy przestepstw. Od wiekéw znany jest mechanizm kozta ofiar-
nego i w tej chwili sg nim wtasnie migranci. Nie mozemy poddac sie ztudzeniu, ze hejt w interne-
cie to reprezentatywna opinia wigkszosci mieszkancéw. Nie pozwdlmy sie sterroryzowac hejtem.
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Stoi za nim bardzo czesto niewielka, ale bardzo aktywna grupa ludzi. Generalnie jednak z dwojga
ztego wole czyta¢ negatywne komentarze o migrantach, niz stysze¢ o pobiciach, przemocy czy
wyzywaniu na ulicach.

Takie incydenty sie nie zdarzaja?

Mysle, ze przypisywane Polakom ksenofobia i rasizm czesto sg do$¢ powierzchowne. Wierze
w dobre intencje i otwartos¢ naszych rodakoéw. To wida¢ u zdecydowanej wiekszosci obywa-
teli. ChoC przestepstwa z nienawisci, ktorych podtozem jest pochodzenie narodowosciowe czy
etniczne, oczywiscie tez sie zdarzajqg i jest ich niestety wiecej niz w poprzednich latach. W zesztym
roku w Gdansku prowadzonych byto ponad 100 spraw dotyczacych przestepstw z nienawisci.
To niepokoi.

Sprobujmy spojrze¢ na to z innej strony. Kilkanascie miesiecy temu w Wielkiej Brytanii doszto
do kilku gto$nych incydentéw, ktorych ofiarami byli Polacy. Wéwczas zachowania te potepit
publicznie brytyjski premier — David Cameron. Byt to jasny sygnat, ze na Wyspach nie ma przy-
zwolenia, tolerancji na tego typu agresje, ze bedzie ona konsekwentnie tepiona. Takiej narraciji
brakuje mi dzi§ w Polsce. Wsréd lideréw politycznych powinien by¢ konsensus odnosnie braku
tolerancji dla rasizmu, ksenofobii, uprzedzen, przestepstw z nienawisci. Tymczasem mam wra-
zenie, ze tego czesto brakuje. Szczegdlnie jesli chodzi o obcokrajowcdw o innym kolorze skéry
czy innego wyznania. Przez cate to zamieszanie polityczno-medialne na wiele rzeczy patrzymy
bardzo powierzchownie, pobieznie, niewnikliwie. Na migrantach buduje sie atmosfere strachu.
Stratni na tym jestesmy i my, i przyjezdzajgcy tu cudzoziemcy. Powtorze wiec: to liderzy polityczni
odpowiadajg za narracje. Powinnismy wymagac od nich, by jednoczyli Polakéw ,na tak” zamiast
,na nie”.

Whniosek jest prosty: musimy sie wzajemnie lepiej poznawacé. To najlepsza recepta na wyle-
czenie fobii, ktére wynikajg czesto po prostu z naszej nieznajomosci innych kultur, braku
stycznosci z nimi. Na zakonczenie jeszcze jedno pytanie: czy jako Pomorze w nadchodza-
cych latach nadal bedziemy najbardziej atrakcyjng lokalizacjg osiedlenczg dla naszych
wschodnich sgsiadéw, czy moze ,,wyspecjalizujemy si¢” takze w przyjmowaniu migrantéw
z innych czesci swiata?

Juz dzis mamy pewne grupy narodowosciowe, ktore sg tu bardziej popularne niz w innych polskich
regionach. Mam tu na mysli przede wszystkim Niemcow oraz Skandynawoéw, gtéwnie ze wzgledu
na bliskos¢ geograficzng, relacje biznesowe, ale tez zazytosci historyczne. Nawigzujgc jednak
bezposrednio do pytania, podejrzewam, ze w niedalekiej przysztosci ,najazd” Ukraincow ustanie.
Nie zdziwie sie, jesli spora czes¢ z nich wyemigruje dalej na Zachdd w poszukiwaniu lepszej pracy,
lepszych warunkow bytowych. Podejrzewam, ze nadal bedziemy bardzo atrakcyjng lokalizacjg dla
wspomnianych Niemcéw i Skandynawéw, a takze dla przybyszéw z panstw Europy Srodkowej,
np. Butgarow czy Rumundw.

Jesli chodzi o kierunki bardziej egzotyczne, sadze, ze w horyzoncie kilku-kilkunastu lat mozemy
stac sie bardzo atrakcyjng destynacjg dla Azjatow. Mam tu w szczegdlnosci na mysli Hindusow.
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Pokolenie 20-30-latkow z Indii juz niebawem bedzie stanowito okoto 20% populacji Swiata w tym
wieku. Sg oni mobilni — migrujg m.in. do Stanéw Zjednoczonych, Australii, Wielkiej Brytanii. Uwa-
zam, ze warto ich przyciggnagé¢, warto o nich ,zawalczy¢”. Moze nam to otworzy¢ wiele kontak-
tow w tej juz poteznej, lecz dopiero przeciez wschodzgcej gospodarce. Jesli rozwodj gospodarczy
naszego regionu sie utrzyma, nie powinnismy miec¢ z tym jednak problemu.

O rozmowcy
m PIOTR OLECH

\J\‘V Zastepca Dyrektora ds. integracji spotecznej, Wydziat Rozwoju
‘\A

Spotecznego, Urzad Miejski w Gdansku

Piotr Olech od 2015 r. jest Zastepcg Dyrektora ds. integracji spotecznej w Wydziale Rozwoju
Spotecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku. Przewodniczgcy miedzysektorowego i interdyscypli-
narnego zespotu ds. Modelu Integracji Imigrantéw. W latach 2001-2014 Sekretarz Zarzgdu oraz
Dyrektor Pomorskiego Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci. Laureat nagrody Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie pomocy spotecznej.
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